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Motion samt motivering

Det saknas idag ett tak for hur manga patienter en distriktsskdterska bor

ansvara for.

Distriktsskoterskans arbete ar oreglerat i dag nar det kommer till antalet
patienter som hen ska ansvara for. Distriktsskoterskans specialistkompetens
ar unik och kravs for att kunna verka inom saval kommunala verksamheter
sasom bl.a. hemsjukvard, LSS, sasom regionala verksamheter som
halsocentraler och egna separata distriktsskoterskemottagningar.

Allt fler manniskor far halso-och sjukvard i hemmet (Socialstyrelsen, 2023).
Inom hemsjukvardens verksamheter utgar distriktsskéterskans uppdrag ofta
fran ett fast geografiskt omrade, och inte efter antalet personer som behdver
faktisk hemsjukvard. Det betyder att i regel tas ingen hansyn till utékning av
ansvaret i detta geografiska omrade i form av nybyggnationer, tillkomst av
trygghetsboenden, LSS-boenden eller sarskilda boenden. Ej heller att vi har
en 6kande andel aldre befolkning. Ingen reglering sker heller at andra hallet
da en del geografiska omraden férandras pga utflyttningar av aldre och
inflyttning av yngre. Detta leder till en ojamn arbetsbdrda da ett geografiskt
omrade kan ha mer vardtyngd an andra geografiska omraden, och blir om an
mer patagligt eftersom nyckeltal saknas i vardtyngd. Detta leder till ohallbar



arbetsmiljé och svarigheter att rekrytera framtida kollegor, vilket vi ser redan i
dag.

For att vanda denna trend, anser vi i lokalférening Jamtland att det behdvs en
rimlig arbetsbelastning och hallbar arbetsmilj6. Vi vill starka var yrkestitel, och
bibehalla den specialistkompetens som kravs for vart avancerade arbete.
Darfor vill vi ha en ordentlig reform i fragan om nyckeltal for distriktsskéterskor
inom regional och kommunal primarvard. Detta har inte enligt var vetskap,
diskuteras vidare inom ramen for omstallning till god och nara vard, som sker i
Sverige i dag.

Denna fraga har daremot lyfts for distriktslakarna, som ocksa haft en liknande
problematik. | arbetet att starka lakarnas arbetsmiljo och arbete mot en nara
vard har Socialstyrelsen beslutat om ett nationellt riktvarde pa antal patienter
som en lakare anses ansvara for (Socialstyrelsen, 2022). Detta har gett
positivt utfall pa halsocentral i Jamtland da lakarkontinuiten dkar, patientlistan
ar begransad, vilket ger en okat patientkannedom (Sveriges Radio, 2022).

Distriktsskoterskan ar central i patientens vard, ofta i form som fast
vardkontakt. De tva vanligaste uppgifterna som distriktsskéterskor gér inom
hemsjukvarden, ar lakemedelshantering och samordning. (Socialstyrelsen
2023). Distriktsskoterskan ska navigera i den labyrint som vara sjuka och
aldrande patienter befinner sig i, med lagkrav pa SlPar, uppfdljningar av
vardplaner, folja de aktuella vardférlopp, involvera patient och anhériga, och
samordna insatser mellan de kliniker som tillsammans behandlar den sjuka
patienten, som dessutom ofta ar multisjuk. Utover detta rusar den digitala
utvecklingen och medicintekniken i en galopperande utvecklingshastighet och
inte sallan arbetar distriktsskoterskan i flertalet digitala system samtidigt. En
annan aspekt ar att den medicinska utvecklingen med 6kade mdjligheter att ge fler
insatser till patienterna i primarvarden och det i relation till antalet patienter som
primarvarden och distriktsskoterskan ska ansvara for kan paverka
patientsakerheten, vardkvaliteten, tillgangligheten och kontinuiteten.



Forst nar uppdraget ar avgransat och reglerat till en rimlig niva finns det
mojligheter for att en god och saker vard kan genomforas.

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att lagga fram en plan for halso-
och sjukvardens kompetensforsorjning. Socialstyrelsen ska ha dialog och
inhamta synpunkter fran regioner, kommuner men aven
professionsorganisationer, (Regeringen, 2023).

Vi motionerar féljande: Att arsmotet beslutar att fragan om nationella

riktvarden for antal patienter per distriktsskoterska i de olika verksamheterna
blir en prioriterad fraga under 2024. Att lyfta detta till instanser som har
beslutsratt i fragan pa nationell niva.

Referenser:

Regeringen (2023) Férslag till nationell plan fér halso- och sjukvardens

kompetensforsorining ska tas fram - Regeringen.se

Socialstyrelsen (2022) Nationellt riktvarde for fast Iakarkontakt i primarvarden

(socialstyrelsen.se)

Sveriges Radio (2022) Brunflo halsocentral gar mot strémmen — har rekryterat

flera lakare - P4 Jamtland | Sveriges Radio

Socialstyrelsen (2023) https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-
dokument/artikelkatalog/kunskapsstod/2023-3-8458.pdf




